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ACV-congres ‘Werk, daar is werk aan’

Het COV stemde mee

Half oktober gaven 1.000 ACV'ers vorm aan hun toekomstig beleid tijdens het

ACV-congres. Tien grondig voorbereide COV-militanten en -werknemers namen deel

en stemden mee. Een verslag van twee syndicale hoogdagen.

Met een warme oproep om samen werk te
maken van waardig werk gaf ACV-voorzitter
Ann Vermorgen het startschot. Onze delega-
tie verspreidde zich over thematische werk-
groepen, vastberaden om de stem van het
COV te laten klinken. De pauzes gebruikten
we om de mede-congressisten te informeren
over ons extra COV-actiepunt: de uitbreiding
van het klein verlet. Voor het COV betekent
waardig werk de ruimte krijgen voor een
overleg op de school van je kind, zonder dat
je daarvoor een dag verlof moet opofferen.
Zo kunnen ouders uit alle sectoren zonder
zorgen deelnemen aan belangrijke gesprek-
ken met leraren of zorgbegeleiders. We rie-
pen op om van ons voorstel een ACV-
actiepunt voor de toekomst te maken. En dat
lukte, de betrokken werkgroep stemde voor.

Twee dagen lang deelden werknemers hoe
het er op hun werkvloer aan toe gaat. Een af-
gevaardigde vertelde over de populaire cafe-
tariaplannen. Vanuit syndicaal oogpunt jui-
chen we zo'n plannen niet toe. Ze ondermij-
nen de sociale zekerheid en maken vooral
leasebedrijven rijker. Maar veel werknemers
zijn blij met iedere extra. Hun inkomen laat
niet toe om over de gevolgen voor de toe-
komst na te denken. Ook in onderwijs komt
de leasefiets - een soort van cafetariaplan -
eraan. Dus ook vanuit onderwijs zal binnen-
kort minder geld naar de sociale zekerheid

Het GOV Dlijft zich verzetten
[egen de arbrokkeling

Van de pensioenen.
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vloeien. Het COV blijft zich verzetten tegen de
afbrokkeling van de pensioenen.

De stemming in werkgroepen legde een aan-
tal duidelijke lijnen bloot. Wij willen een af-
schaffing van de loonnormwet, het behoud
van de index, een blijvende investering in pu-
blieke sectoren zoals onderwijs en gezond-
heidszorg, een inperking van de wildgroei
aan nepstatuten. En we willen een vakbond
zijn voor alle werknemers, ook de flexi-job-
bers, platformwerkers, freelancers en inte-
rim-krachten ... De eensgezindheid schiep
een band.

Tijdens een plenair gedeelte was er tijd voor
actuele aandachtspunten. Ook wij kregen het
woord. Onze boodschap, die we samen met
onderwijsvakbonden COC en CSC-
Enseignement formuleerden, klonk helder:
‘Als publieke dienst speelt onderwijs een
centrale rol. Investeren in onderwijs, is in-
vesteren in ieders toekomst. Kwaliteitsvol
onderwijs kan niet zonder kwalitatieve on-
derwijsjobs. Het onderwijsstatuut ligt onder
vuur, we vragen het ACV om hierin een dui-
delijk standpunt in te nemen.’

Ann Vermorgen sloot het congres met krach-
tige woorden af: “Spreken namens anderen,
zo kennen we er veel, maar echt stem geven
aan mensen, dat gebeurt nog veel te weinig.
Dat is wat we hier doen. Dat is wat jullie alle-
maal elke dag doen.” Haar speech was hoop-
vol én politiek. ‘We zullen niet toestaan dat
onze sociale zekerheid wordt afgebroken
wanneer we haar 80-jarig bestaan vieren.
We laten werknemersrechten niet terug in de
tijd katapulteren!” Een boodschap die duizend
militanten zichtbaar vertrouwen gaf.



